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	Perfectionnement sur mesure en soudage

Objectifs du projet de formation :
· Uniformiser les méthodes de travail entre les employés
· Améliorer la productivité et la qualité de la production
· Améliorer la santé et la sécurité des activités en soudage

Étape 1. Validation du besoin
Valider la pratique en entreprise avec les responsables et déterminer le niveau de maîtrise à atteindre
	Étape 2. Adaptation des outils pédagogiques et planification des formations


Élaboration des activités de formation et du calendrier de formation
Étape 3. Dispensation des formations
En fonction du nombre d’employés et du calendrier de production
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Formations courtes de 4 à 7h en entreprise

Pour plus d’informations, n’hésitez pas à nous contacter !

	
	



	
	
	Sur mesure et adapté à vos besoins

Pour les employés en place 

Basé sur les meilleures pratiques

Adapté à votre réalité


	

	CTTS
André Bellemare
Formateur agréé Emploi-Québec
(418) 750-8041
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